
 

Leiter/in Versicherung / Mitglied der Geschäftsleitung _________________

bei der Luzerner Pensionskasse LUPK

Sie gestalten die Führung der LUPK aktiv mit und sind auf der Basis Ihrer Fach- und Persönlichkeits-Kompetenz verantwortlich für den

gesamten Bereich Versicherung!

Die Luzerner Pensionskasse (LUPK) ist die grösste Personalvorsorgeeinrichtung der Zentralschweiz. Sie versichert das Personal des

Kantons, von Gemeinden sowie von Institutionen, die öffentliche Aufgaben erfüllen. Zudem bewirtschaftet diese CHF 10 Milliarden

Franken Vermögen von rund 28 900 Aktivversicherten und 9300 Rentenberechtigten.

Infolge Pensionierung des langjährigen Stelleninhabers sind wir beauftragt, Sie als

Leiter/in Versicherung (100 %)

anzusprechen. Mit Ihrem Team stellen Sie einen qualitativ hochwertigen und effizienten Kundenservice für die Versicherten der LUPK

sicher. Sie führen 9 Mitarbeitende (direkt und indirekt), welche die gesetzes- und reglementkonforme Abwicklung aller Geschäftsfälle –

inklusive Invaliditätsfälle – der Versicherten sicherstellen. Sie arbeiten operativ gezielt mit und bringen bei komplexen Fällen

unterstützend Ihr Fachwissen ein. Sie verantworten die termingerechte Erledigung der systemrelevanten Prozesse wie die monatlichen

Auszahlungen der Versicherungs- und Austrittsleistungen. Sie entwickeln die Vorsorge-/Versicherungsprozesse laufend weiter und

arbeiten dafür teamübergreifend an entsprechenden Projekten mit. Sie arbeiten eng mit dem Experten für berufliche Vorsorge und mit

dem Anbieter der PK-Verwaltungssoftware (Swisspension) zusammen und stellen sicher, dass notwendige Softwareanpassungen korrekt

und termingerecht umgesetzt werden.

In Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung nehmen Sie die Berichterstattung für Ihren Bereich gegenüber dem Vorstand der LUPK

(oberstes Organ) wahr und erstellen dafür die erforderlichen Entscheidungsgrundlagen. Sie sind in erster Linie Ansprechperson für die der

LUPK angeschlossenen Arbeitgeber und führen bei Bedarf auch Informationsveranstaltungen durch.

Für diese Herausforderung sehen wir eine Fachperson Personalvorsorge mit Weiterbildung zur PK-Leitung, MAS/DAS PK-Management,

oder eine/n Betriebswirtschafter/in mit Uni/FH-Abschluss mit gleichwertiger Weiterbildung im Bereich Sozialversicherungen. Sie haben

mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Sozialversicherungswesen, idealerweise in einer ähnlich gelagerten Funktion und

Institution. Sie sind kunden- und dienstleistungsorientiert und überzeugen mit Ihrem gewinnenden Auftritt, Ihrer Belastbarkeit wie auch

mit Ihrem wertschätzenden Führungsstil.

Haben wir Ihre Begeisterung für diese Funktion geweckt? Wir freuen uns auf Sie!

Kontakt: René Barmettler

 

Eric Kuhn     

Arbeitsort: Luzern

 

Pensum: 100 %

 

JÖRG LIENERT AG LUZERN

 

Hirschmattstrasse 15

 

CH-6003 Luzern

 

Telefon 041 227 80 30

 

luzern@joerg-lienert.ch

 

www.joerg-lienert.ch

Luzern, Aarau, Basel, Bern, Zug, Zürich
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